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Положение  
об  Общем  собрании  Раменской  ДМШ  З42 

1. Общее  собрание  является  органом  управления  Раменской  ДМШ  Х 2 
(далее  — Школа ). 

2. Общее  собрание  Школы  включает  в  себя  членов  трудового  коллектива  
Школы . Общее  собрание  Школы  может  включить  в  себя  и  представителей  
обучающихся , родителей  (законных  представителей ) обучающихся . 
Трудовой  коллектив  Школы  состоит  из  граждан , участвующих  своим  
трудом  в  ее  деятельности  на  основании  трудового  договора . 

З . Общее  собрание  Школы  действует  на  основании  Федерального  закона  
"Об  образовании  в  Российской  Федерации " от  29 декабря  2012 г. Ns 273-
Ф3 часть  4 статья  26, других  нормативны  правовых  актов  об  
образовании , Устава  Школы , настоящего  Положения . 

4. Общее  собрание  Школы : 

— принимает  основные  направления  развития  Школы ; 
— заслушивает  директора  Школы  о  ходе  выполнения  планов  и  

договорных  обязательств , результатах  хозяйственно -финансовой  
деятельности , намечает  меры , способствующие  более  эффективной  
работе  Школы , соблюдению  принципа  социальной  справедливости ; 

— осуществляет  иные  полномочия , предусмотренные  действующим  
законодательством . 

5. Порядок  организации  деятельности  Общего  собрания  Школы : 
— Общее  собрание  Школы  собирается  по  инициативе  Педагогического  

совета , директора , общественных  организаций , действующих  в  Школе , 
группы  членов  трудового  коллектива , состоящей  из  не  менее  25°/о  
списочного  состава  работников  Школы . Ими  же  формируется  повестка  
дня  и  оповещение  членов  трудового  коллектива ; 

— Общее  собрание  Школы  созывается  по  мере  необходимости ; 
— Общее  собрание  считается  правомочным , если  в  нем  участвует  более  

половины  общего  числа  членов  коллектива ; 



- Порядок  принятия  решений  устанавливается  Обгиим  собранием ; 
- Решение  считается  принятым , если  за  него  проголосовало  более  

половины  от  числа  присутствующих  членов  трудового  коллектива ; 
- Для  ведения  Общего  собрания  трудовой  коллектив  избирает  

председателя  и  секретаря ; 
- Секретарь  Общего  собрания  Школы  ведет  протокол , который  

подписывается  председателем  и  секретарем . Протоколы  общих  
собраний  хранятся  в  делах  Школы . 


